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CARTA DE RECOMENDACIÓN DONDE TRABAJA (JEFE INMEDIATO 

SUPERIOR) DE LA INSTITUCIÓN 
 

El programa de Maestría  y Doctorado en Enfermería de la UNAM, tiene como 

propósito el formar profesionales con conocimientos y habilidades que le permitan 
desarrollarse en el ejercicio de la docencia e iniciarse en la investigación disciplinar y 

multidisciplinar que contribuyan a la solución de problemas nacionales de salud, y en 
particular de la enfermería; así como para la generación de prácticas innovadoras para 

el cuidado y su gestión. 

Dada la importancia y trascendencia que esta formación profesional tiene, y el impacto 

para el gremio en su compromiso de atender la demanda de salud y vida de la 
sociedad mexicana, se agradece de antemano su valiosa cooperación en la evaluación 

de: 

 
 

Nombre (s) Apellido Paterno Apellido Materno 

Como posible candidato a realizar estudios de Maestría en Enfermería, en la 
Universidad Nacional Autónoma de México. 

 
Para poder evaluar adecuadamente al aspirante y garantizar la confidencialidad de 
la información que nos pueda proporcionar, le solicitamos atentamente que una vez 
haya llenado este formato, nos lo haga llegar, junto con cualquier comentario 
adicional sobre el aspirante, en un sobre cerrado* y dirigido al Comité Académico 
del Programa de Maestría y Doctorado en Enfermería de la UNAM. 

 
¿Qué tiempo tiene de conocer al aspirante y en qué calidad (estudiante, compañero 
de trabajo o subordinado)? 

 

 
 

Nota. Si el aspirante es trabajador de alguna institución, deberá firmar su jefe 
inmediato, pero si es estudiante (opción a titulación), deberá firmar un profesor y/o 
asesor.  



 

Por favor, califique (evalúe) al aspirante en las siguientes aspectos: 
 1 2 3 4 5 

Razonamiento y análisis       

Solución problemas      

Comunicación      

Creatividad      

Trabajo en equipo      

Liderazgo      

Dedicación (compromiso)      

Responsabilidad      

Motivación      

Iniciativa      

Puntualidad      

1= muy bajo, muy malo; 2= bajo, malo; 3= regular; 4= alto, bien; 5= muy alto, 
muy bien. 
* Nota. El aspirante entregará las cartas de recomendación al abrir su expediente. 

 
 
 
Comentarios: 
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
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Por favor, comente de la manera más amplia y objetiva posible, sobre las 
características positivas y negativas del aspirante que, a su consideración, sean 
relevantes para su futuro desempeño, esto implica juzgar de forma objetiva la 
aptitud y potencial de ella o él como aspirante para realizar estudios de posgrado. 

 

 
Persona que recomienda: Firma:    

Institución:     

Forma de contacto:      
Cargo/Nombramiento:     

Fecha:      
carta_de_recomendacion-2022-aprobada 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(en caso necesario, anexar una hoja adicional) 


