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RESEÑA. TRABAJO SOCIAL FEMINISTA: UNA REVISIÓN TEÓRICA 

PARA LA REDEFINICIÓN PRÁCTICA 

 

Abordando la temática de género y el feminismo, el artículo tiene cómo objetivo 

principal realizar un análisis crítico del papel del Trabajo Social frente a la desigualdad de 

género. Para tal, en un primer apartado, Fernández-Montaño plantea un recorrido de los 

principales conceptos teóricos relacionados a esa problemática, cómo género y patriarcado, 

sexismo y violencia de género. En un segundo apartado, la autora analiza el papel del Trabajo 

Social ante la desigualdad de género y los sexismos, a partir del cuestionamiento de las 

funciones desarrolladas por los y las trabajadoras sociales, evidenciando algunas debilidades y 

proponiendo una redefinición de la profesion cómo requisito para el desarrollo del Trabajo 

Social feminista. Cuanto a la metodología utilizada consiste en la exploración y análisis 

bibliográfico de autores y autoras que trabajaron profundamente el tema de género. 

Para Fernández-Montaño, los y las trabajadores sociales acaban por perpetuar, en 

muchos casos, aunque de forma inconsciente, las desigualdades sociales. Por eso, propone la 

profundización de la investigación y de las denuncias de los discursos y estructuras que 

mantienen las injusticias sociales, entre ellas la sexista, a partir de un Trabajo Social feminista 

transformador. Recuperando a Lameiras (2014 apud Fernández-Montaño, 2015), resalta la 

necesidad de evidenciar los discursos sexistas y micromachistas reproducidos en la sociedad 

para transformar la estructura patriarcal, muchas veces oculta bajo una noción falsa de igualdad 

entre hombres y mujeres. Además, cómo abordado por la autora, los sexismos, sean ellos 

hostiles o benevolentes, se relacionan a la violencia de género, problemática bastante 

alarmante. En otras palabras, prácticas sexistas que podrían ser consideradas inofensivas 

pueden acarrear consecuencias más graves. 

Tras la visibilización de la desigualdad social entre hombres y mujeres sea a nivel micro 

o macrosocial, donde se establecen las bases de subordinación de las mujeres, la perspectiva 

de género contribuye para la comprensión de cómo se ha construido un estado patriarcal que 

confina la mujer en el ámbito privado y la excluye del ámbito público. En ese sentido, el artículo 

de Fernández-Montaño hace aportaciones relevantes tanto al Trabajo Social cuanto a las 

Ciencias Sociales al defender la importancia de la inclusión de la perspectiva de género, de 

forma práctica y efectiva, de manera a hacer frente a las desigualdades e injusticias, 

colaborando para la promoción de la igualdad de género. 
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